PATVIRTINTA

Joni$kio Algimanto Raudonikio

meno mokyklos direktoriaus

2013 m. spalio 30 d. jsakymu Nr. V- 29

JONISKIO ALGIMANTO RAUDONIKIO MENO MOKYKLOS
DARBO TVARKOS TAISYKLES

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Joniskio Algimanto Raudonikio meno mokyklos (toliau vadinama — Mokykla) darbo
tvarkos taisyklés (toliau — Taisyklés) reglamentuoja Mokyklos vidaus tvarka.

2. Taisyklés apibréZia darbo santykiy principus ir elgesio normas tarp Mokyklos vadovy,
pedagogy, kity darbuotojuy.

3. Taisyklés utikrina darbo jstatymy laikymasi, teisinga darbo organizavima, saugiy darbo
salygy sukirima, visiZka bei racionaly darbo laiko i¥naudojima, kokybiSka paslaugy teikimg.

4, Mokyklos pagrindiné veiklos sritis — neformalusis vaiky &vietimas ir formalyjj $vietima
papildantis ugdymas. Savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, $vietimo ir mokslo
ministro, socialinés apsaugos ir darbo ministro jsakymais, JoniSko rajono savivaldybés tarybos
sprendimais, Mokyklos nuostatais, Mokyklos ugdymo planu ir $iomis Taisyklémis.

5. Mokyklos bendruomenés nariy tarpusavio santykiai grindZiami demokratigkumo,
saziningumo, abipusio pasitikéjimo, lygiateisiskumo principais, geranoriSku bendradarbiavimu,
atsakinga paZifira j pareigy atlikimg ir laukiamg rezultats, asmenine atsakomybe kompetencijos
ribose.

6. Darbuotoju pareigas reglamentuoja darbo sutartys, visy darbuotojy pareigybés apraSymai,
saugos darbe instrukcijos, higienos norma.

7. Taisykliy laikytis privalo visi darbuotojai, o uZ $iy Taisykliy jgyvendinimg atsako
Mokyklos direktorius.

II. MOKYKLOS STRUKTURA

8. Visi: Mokyklos administracija, pedagogai, aptarnaujantis personalas, mokiniai ir jy tevai
yra Mokyklos bendruomenés nariai.

9. Mokyklai vadovauja direktorius. Direktorius pavaldus ir atskaitingas Mokyklos savininko
teises ir pareigas jgyvendinandiai institucijai ar jos jgaliotam asmeniui.

10. Mokyklos direktorius organizuoja, koordinuoja ir kontroliuoja Mokyklos veiklg
tiesiogiai arba per direktoriaus pavaduotojus, skyriaus vedéjus deleguodamas vadybines funkcijas.

11. Mokyklos organizacing struktiirg ir pareigybiy saraaq tvirtina direktorius. DidZiausig
leisting pareigybiy skaidiy nustato Mokyklos savininkas, mokytojy skai¢iy lemia grupiy
komplekty ir mokiniy skai&ius. Maksimaly mokiniy skaiéiy ir pedagoginiy valandy per savaitg
skai¢iy nustato Jonigkio rajono savivaldybés taryba.

12. Mokyklos administracija sudaro direktorius, direktoriaus pavaduotojai ugdymui,
uzklasinei veiklai, Gikio reikalams, vyresnioji buhalteré, sekretoré.

13. Mokykloje veikia 3ios savivaldos institucijos: Mokyklos taryba ir mokytojy taryba.

14. Mokyklos paskirtis — kryptingo ugdymo mokykla, kitos paskirtys: muzikinio ugdymo
mokykla, dailés ugdymo mokykla, choreografijos ugdymo mokykla, draminio (teatrinio) ugdymo
mokykla.

15. Mokykloje meninis ugdymas jgyvendinamas 4 pakopomis: pradinis, pagrindinis,
(kryptingas) i$pléstinis, mégeju.
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16. Meninio ugdymo programos ir jy trukme:

16.1. muzikinio ugdymo programos:

16.1.1. pradinio muzikinio ugdymo: fortepijono, smuiko, violongelés, solinio dainavimo,
gitaros, akordeono, tautiniy, pudiamyjy ir muSamyjy instrumenty (trukme 3 metai);

16.1.2. pagrindinio muzikinio ugdymo (trukmé 4 metai);

16.1.3. mégéjy muzikinio ugdymo (trukmé 4 metai);

16.1.4. kryptingo (i¥pléstinio) muzikinio ugdymo (trukmé 4 metai),

16.2. dailés ugdymo programos:

16.2.1. pradinio dailés ugdymo (trukmé 3 metai);

16.2.2. pagrindinio dailés ugdymo (trukmé 4 metai);

16.2.3. mégéjy dailés ugdymo (trukmé 4 metai);

16.2.4. kryptingo (ispléstinio) dailés ugdymo (trukmé 1-4 metai);

16.3. choreografijos ugdymo programos:

16.3.1. pradinio choreografijos ugdymo (trukme 2 metai);

16.3.2. pagrindinio choreografijos ugdymo (trukme 3 metai);

16.4, teatrinio ugdymo programos:

16.4.1. pradinio teatrinio ugdymo (trukmé 2 metai);

16.4.2. pagrindinio teatrinio ugdymo (trukmé 3 metai).

IIL. MOKYKLOS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS
1. Mokiniy priémimas

17. ] Mokyklg priimami mokiniai nuo 7 mety. Mokiniai prilmami atsiZvelgiant | tévy ir
vaiky pageidavimus, vaiko gebéjimus, amZiy ir interesus, muzikiniy ir meniniy duomeny
patikrinimo rezultatus bei Mokyklos galimybes.

18. Praymai dalyvauti atrankoje dél priémimo j Mokyklg priimami nuo balandZio 1 d. iki
meniniy gebéjimy patikrinimo (stojamujy egzaminy) dienos.

19. Pageidaujantiems mokytis Mokykloje mokiniams prie§ meniniy gebéjimy patikrinimg
organizuojamos konsultacijos.

20. Meniniy gebéjimy patikrinimg (stojamajj egzaming) vykdo Mokyklos direktoriaus
sudaryta komisija, kuri pildo meniniy gebéjinny vertinimo protokola.

21. Mokiniy meniniy gebéjimy patikrinimas ir priémimas j Mokykla vykdomas nuo geguZes
1 d. iki birzelio 1 d.

22. Jei stojanéiy j Mokyklg yra daugiau negu galima priimti, pirmumo teisg turi mokiniai,
patikrinimo metu gave aukStesnj jvertinimg.

23. Informacija apie mokiniy priémima skelbiama Mokyklos interneto svetaingje ir
Mokyklos skelbimy lentoje.

24. Esant laisvy viety grupéje, teigiamai jvertinus mokiniy meninius gebéjimus ar
muzikinius duomenis, mokiniai gali biiti priimami ir per mokslo metus.

25. ] Mokykla mokiniai priimami pateike:

25.1. nustatytos formos tévy (globéjy, riipintojy) pradyma;

25.2. mokinio asmens dokumento kopija;

25.3. sveikatos paZyméjimg (forma Nr. 027-1/a);

25.4. pa¥yma apie mokymosi pasiekimus, jei mokinys atvyko i3 kitos Salies meno, muzikos,
dailés mokyklos ar uZsienio.

2. Mokiniy priémimo jforminimas

26. Mokiniy priémimas j Mokykla jforminamas Mokyklos direktoriaus jsakymu.

27. Su priimty | Mokyklg mokiniy tévais (globéjais, riipintojais) sudaroma Neformaliojo
$vietimo sutartis. Sutartyje aptariami Mokyklos ir asmens jsipareigojimai, ju nevykdymo
pasekmeés.
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28. Neformaliojo ¥vietimo sutartis su kiekvienu mokiniu, pradedan¢iu mokytis Mokykloje
pagal pasirinkty meninio ugdymo programa, sudaroma jo mokymosi pagal tg programg
laikotarpiui.

29. UZ mokinj iki 16 mety sutarlj pasirao vienas i§ tévy (globéjy, ripintojy). Mokinys,
turintis 16 mety, sutartj pasiraSo pats.

30. Neformaliojo §vietimo sutartis sudaroma dviem egzemplioriais ir registruojama Mokymo
sutarCiy registracijos Zurnale.

31. Sudarius Neformaliojo $vietimo sutartj, mokinys jraSomas | Mokyklos turimas
informacines mokiniy apskaitos sistemas, formuojama jo asmens byla.

32. Mokiniui i§vykus i§ Mokyklos, jo asmens byla lieka Mokykloje.

33. Gavus neformaliojo $vietimo mokyklos, kurioje mokinys tg¢sia moksla, pradyma, Siai
mokyklai i¥siundiamos dokumenty kopijos, pateikiama paZyma apie mokymosi rezultatus.

34. Uz Mokymo sutaréiy registracijos Zurnalo tvarkymga atsako Mokyklos direktorius arba jo
paskirtas Mokyklos darbuotojas.

3. Mokiniy grupiy kemplektavimas

35. Mokyklos grupiy komplektavima pagal atskiras ugdymo programas organizuoja
Mokyklos direktorius.

36. Grupés komplektuojamos iki mokslo mety pradZios.

37. Grupés vidurkis 10 mokiniy.

38. Jungtinés grupés vidurkis 5 mokiniai

4. Mokiniy i¥braukimas i¥ Mokyklos moKiniy sarasy

39. Mokiniai i§ Mokyklos mokiniy sarasy iSbraukiami direktoriaus jsakymu Siais atvejais:

39.1. mokiniams baigus Mokykla;

39.2. mokiniy tévams (globéjams, riipintojams) paragius pra§ymg del mokiniy i$braukimo i3
Mokyklos mokiniy sgraSy;

39.3. Mokyklos tarybai priémus nutarima dél mokinio paSalinimo i§ Mokyklos:

39.3.1. dél pareigy, numatyty Mokyklos nuostatuose ir Mokyklos darbo tvarkos taisyklese
nesilaikymo;

39.3.2. mokiniy tévams (globéjams, ripintojams) paZeidus Neformaliojo $vietimo sutartyje
numatytus isipareigojimus.

5. Mokiniy teisés ir pareigos

40. Mokiniai turi teise:

40.1. mokytis pagal savo gebéjimus ir poreikius, siekti jgyti pagal Mokyklos programas
teikiama meninj i$silavinima;

40.2. turéti tinkamus pamoky tvarkaradéius, suderintus su bendrojo lavinimo mokyklomis;

40.3. gauti informacija apie savo pasiekimy vertinima (uZ ka buvo jvertintas, kodel ir pagal
kokius kriterijus);

40.4. dalyvauti Mokyklos savivaldoje;

40.5. nustatyta tvarka naudotis Mokyklos inventoriumi, instrumentais, koncertiniais riibais;

40.6. biiti supaZindinti su saugos reikalavimais bei Mokyklos darbo tvarkos taisyklémis;

40.7. mokytis higienos reikalavimus atitinkanéioje, sveikoje ir saugioje aplinkoje;

40.8. gauti mokestio uZ moksla lengvata pagal Jonidkio rajono savivaldybés tarybos
,,Atleidimo nuo mokes¢io uZ ugdymg neformaliojo $vietimo jstaigose tvarkos aprasg;

40.9, dalyvauti svarstant ugdymo proceso organizavimo klausimus;

40.10. gauti pedagoging pagalba;

40.11. biti tinkamai informuoti apie savo teises ir pareigas;

40.12. jstatymy nustatyta tvarka ginti savo teises.
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41. Mokiniai privalo Zinoti ir laikytis mokiniy elgesio taisykliy:

41.1. reguliariai nustatytu laiku lankyti pamokas, nevéluoti j pamokas ir renginius;

41.2. be priezasties nepraleisti pamoky, o praleidus pamokas (iki 3-y dieny) atneti tevy
(globéjy, riipintojy) paradyts pateisinima, praleidus daugiau nei 3 dienas — medicinos ar kitos
jstaigos paZyma arba jos kopija;

41.3. ruostis pamokoms, stropiai mokytis;

41.4. elgtis drausmingai, padoriai, ginti Mokyklos garbe;

41.5. biiti mandagiems Mokykloje ir uZ jos riby, sveikintis su mokytojais ir aptarnaujanciu
Mokykla personalu, Mokyklos sveéiais, nevartoti necenziiriniy ZodZiy ar posakiy;

41.6. per pertraukas netriuk¥mauti, nesistumdyti, negroti koridorinose muzikos
instrumentais;

41.7. saugoti Mokyklos turta: netepti, negadinti Mokyklos sieny, inventoriaus, muzikos
instrumenty, neliesti dailés eksponaty. Mokiniai, sugading Mokyklos inventoriy, turi savo leSomis
suremontuoti arba materialiai atlyginti Zala;

41.8. per pamokas rimtai dirbti, atidziai klausytis mokytojo aiskinimuy;

41.9. ateiti ] Mokyklg $varia, tvarkinga apranga ir turéti reikalingas mokymosi priemones,
paZzymiy knygele, pateikti ja mokytojams pasiekimams jraSyti;

41.10. mokiniy elgesj stebi ir vertina dalyko mokytojas, grupés auklétojas ir apie tai
informuoja tévus, Mokyklos vadovybe.

42. Mokiniams draudziama:

42.1. rukyti, vartoti alkoholinius gérimus bei narkotines ar psichotropines medZiagas;

42.2. atsinedti ] Mokykla ginkla ($aunamaji, peilj, dujy balionélj, sprogstamasias medZiagas),
daiktus, galinéius kelti aplinkiniams pavojy;

42.3. prekiauti, lodti azartinius Zaidimus, smurtauti, vartoti necenzirinius ZodZius, tyliotis;

42.4. savavalidkai pasialinti 1§ pamoky;

42.5, per pamokas ir renginius naudotis mobiliais telefonais.

6. Mokiniy skatinimo ir drausminimo sistema

43. Mokiniy skatinimo sistema:

43.1. direktoriaus, klasés auklétojo ar dalyko mokytojo vieSas pagyrimas susirinkimuose,
$ventiniuose renginiuose;

43.2. dalyko mokytojo radytiné atZyma paZymiy knygeléje;

43.3. direktoriaus padéka mokiniui uZ puiky, labai gers mokymasi, aktyvia koncerting,
paroding veikla;

43 4. vie$i mokiniams sveikinimai Mokyklos skelbimy lentoje ir interneto svetainéje;

43.5. materialinis apdovanojimas (skiriama mokiniui, atstovavusiam mokyklos
bendruomenei ir pasiekusiam auksty kiirybiniy rezultaty). Apdovanojimas gali biiti knyga, bilietas
i teatra, koncerta, nemokama ekskursija.

44. Mokiniy drausminimo sistema:

44.1. direktoriaus, klasés auklétojo ar dalyko mokytojo Zodiné vieSa pastaba;

44.2. direktoriaus, klasés auklétojo ar dalyko mokytojo raSyting pastaba;

44.3. nepilnamediy reikaly inspekcijos informavimas dél mokinio sistemingo tvarkos
taisykliy paZeidingjimo.

7. Tévy informavimo tvarka, jsipareigojimai

45, Informavimo badai:
- tévy susirinkimai grupése;
- individualiis susitikimai su dalyky mokytojais, klasés auklétojais;
- telefoniniai pokalbiai;
- koncertai tévams;
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- atviri atsiskaitymai, pamokos;
- tévy dalyvavimas Mokyklos tarybos darbe;
46, Informavimo priemonés:
- mokinio paZymiy knygelé;
- PaZangumo suvestinés pateikimas Mokyklos skelbimy lentoje;
- anketos;
- apie Mokyklos veikla skelbimas viesoje spaudoje, Mokyklos interneto svetainéje.
47. Tévai (globéjai, riipintojai) jsipareigoja:
47.1. uztikrinti vaiko punktualy ir reguliary Mokyklos lankyma;
47.2. ugdyti pagarbg bendraamZiams, vyresniesiems bei kitiems Mokyklos bendruomenés
nariams;
47.3. apie praleistas pamokas pranesti dalyko mokytojui, klasés aukletojui rastu;
47.4. vaikui susirgus ta padia dieng informuoti dalyko mokytoja, klasés auklétoja. Pasveikus
pateikti gydytojo i¥duots medicining paZymg arba jos kopija;
47.5. nuolat dométis vaiko ugdymo rezultatais;
47.6. riipintis, kad vaikas laiku pasitikrinty sveikatg ir pateikty sveikatos paZzyméjima (forma
Nr.027 — 1/a) iki rugséjo 15 d.;
47.7. bendradarbiauti su mokytojais ir Mokyklos vadovybe, koreguojant ir kontroliuojant
vaiko elgesi;
47.8. atlyginti vaiko padaryta Zala;
47.9. dalyvauti tévams skirtuose renginiuose ir susirinkimuose;
47.10. pasikeitus duomenims apie vaika (gyvenamoji vieta, telefono numeris ir t.t.),
informuoti dalyko mokytoja, klasés auklétoja;
47.11. mokéti Joniskio rajono savivaldybés tarybos nustatyty ménesinj mokest] uZ
neformalyjj ugdyma Mokykloje;
47.12. mokestj uZ mokslg ar instrumento nuoma sumokeéti per einamaji ménesj, o rugs¢jo ir
geguzés menesiais iki 15 d. dalyko mokytojui, klasés auklétojui arba internetu.

8. Pedagoginio ir aptarnaujanéio personalo darbas, teisés ir pareigos

48. Siekiant, kad Mokykla turéty gerg jvaizdi, joje turi blti uZtikrinta darbo drausme, atidus
démesys bendruomenés nariams ir pavyzdiné elgesio kultra.

49. Darbe turi biiti vengiama nereikalingy konflikty ir palaikoma dalykiné atmosfera.

50. Mokyklos elektroniniais ry$iais, programine jranga, kanceliarinémis ir kitokiomis
priemonémis darbuotojai gali naudotis tik su darbu susijusiais tikslais.

51. Darbuotojams draud¥iama leisti paSaliniams asmenims naudotis Mokyklos elektroniniais
rysiais, programine jranga, kanceliarinémis priemonémis.

52. Darbuotojai privalo racionaliai ir taupiai naudoti darbo priemones, elektros energija,
§ilumg, vandenj ir kitus materialinius iSteklius.

53. Darbuotojams draudZiama darbo metu uZsirakinti darbo patalpose, kabinetuose.
DraudZiama perduoti bet kokius Mokyklos raktus Mokykloje nedirbantiems asmenims.

54. Mokyklos darbuotojas, ideidamas i§ kabineto paskutinis, privalo uZdaryti langus ir
uzrakinti duris.

55. Visi darbuotojai turi teise gauti informacija, susijusia su Mokyklos veikla ir savo pareigy
atlikimu, kasmet atostogauti nustatytu laiku.

56. Aptarnaujancio personalo darbuotojai gali kelti kvalifikacija.

57. Pastabos dél aptarnaujanéio personalo darbo reiskiamos atsakingam darbuotojui pagal
Mokyklos darbuotojy pavaldumo schemg arba direktoriui.

58. Visi darbuotojai privalo:

58.1. laikytis Lietuvos Respublikos Konstitucijos, Lietuvos Respublikos Darbo kodekso ir

kity jstatymuy;
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58.2. vykdyti Svietimo jsakymo ir teisés akty nustatytas pareigas, Mokyklos nuostatuose ir
pareiginése instrukcijose nustatytas pareigas ir vadovy pavestas uZzduotis. Laikytis bendry
susitarimy ir §iy Taisykliy;

58.3. turéti savo darbo vietoje darbo pazyméjima;

58.4. planuoti ir analizuoti savo veiklg, teisingai pildyti darbo dokumentus ir rengti veiklos
ataskaitas;

58.5. priimti sprendimus pagal kompetencija ir uZtikrinti, kad laiku ir tiksliai jie buty
ivykdyti;

58.6. dél ligos neatvykus i darba, gavus (uZbaigus) nedarbingumo lapelj, tg pacig diena
praneti apie tai Mokyklos administracijai;

58.7. negalintys laiku atvykti arba visai negalintys atvykti | darba, nedelsiant informuoti
direktoriy ar pavaduotojg ir nurodyti vélavimo ar neatvykimo prieZastis;

58.8. jvykus nelaimingam atsitikimui darbe, pakeliui | darbg ar i§ darbo nedelsiant
informuoti Mokyklos administracija.

59. Pedagoginio personalo teisés:

59.1, laisvai pasirinkti pedagoginés veiklos organizavimo btidus, formas ir metodus;

59.2. tobulinti savo kvalifikacija, persikvalifikuoti, atestuotis ir gauti kvalifikacijos
kategorija atitinkantj atlyginima;

59.3. burtis i visuomenines ir profesines organizacijas, saviSvietos, kultlirines grupes,
dalykinius ir metodines biirelius;

59.4. pareiksti nuomone dél vadovy ir kolegy vadybinés bei pedagoginés veiklos;

59.5 dalyvauti Mokyklos savivaldoje.;

59.6. dirbti saugioje ir sveikoje aplinkoje.

60. Pedagoginio personalo pareigos:

60.1. sudaryti mokiniy ugdymo turinj, vadovaujantis Mokyklos ugdymo planu, mokymo
programornis;

60.2. i§vykas, ekskursijas bei kitus renginius, vykdomus uZ mokyklos riby, organizuoti
vadovaujantis direktoriaus patvirtinta ,,Mokiniy turizmo renginiy organizavimo tvarka®;

60.3. bendradarbiauti su kolegomis, dalytis darbo patirtimi;

60.4. dalyvauti rengiant dalyko déstymo programas, Mokyklos veiklos, ugdymo ir
strateginés veiklos planus, dalyvauti projektuose;

60.5. vesti uzsiémimus kitu metu ir kitoje vietoje galima tik gavus direktoriaus leidima;

60.6. nuolat skaityti skelbimus skelbimy lentose ir laiku pateikti reikiamg informacija;

60.7. laiku pradéti ir baigti pamokas;

60.8. riipintis tvarka ir drausme kabinetuose ir klasése;

60.9. dalyvauti mokytojy tarybos posédZiuose bei darbiniuose pasitarimuose;

60.10. dirbti dorai ir saZiningai, vykdyti pareigas, kurios nurodytos pareiginése instrukcijose;

60.11. laikytis darbo drausmes, i darba atvykti 5 minutémis ankS¢iau prieS pamoka,
netrukdyti kitiems darbuotojams atlikti savo pareigas, laiku ir tiksliai vykdyti administracijos
nurodymus;

60.12. gerinti darbo kokybe, nebiti aplaidiems darbe, rodyti kiirybing iniciatyva;

60.13. laikytis Pedagogy etikos kodekso;

60.14. mandagiai elgtis su mokiniy tévais ir kolektyvo nariais;

60.15. kaupti dalykines, pedagogines, psichologines Zinias, plésti kulttrinj akiratj, tobulinti
kvalifikacijg ir nustatyta tvarka atestuotis.;

60.16. laikytis darbo higienos, saugumo technikos ir prieSgaisrinés saugos reikalavimy;

60.17. Mokyklos mokytojai yra tiesiogiai atsakingi uz vaiky saugumg mokymo procese bei
wrklasinéje veikloje. Visais mokiniy traumatizmo atvejais mokytojas privalo nedelsdamas
informuoti Mokyklos administracija;

60.18. palaikyti glaud¥ius rysius su bendrojo lavinimo mokyklomis ir kitomis ugdymo
institucijomis;

60.19. siekti, kad kiekvienas pageidaujantis ir gabus mokinys dalyvauty koncertingje ir



konkursinéje veikloje;

60.20. teisingai tvarkyti savo darbo dokumentus (grupinius dienynus, mokiniy asmens
bylas, mokiniy paZymiy knygeles, individualius ir grupinius pamoky tvarkara$¢ius);

60.21. bendrauti su kickvienu mokiniu ir jo eima, informuoti apie vaiko mokymast ir elgesj,
reguliuoti mokiniy darbo ir poilsio reZimag;

60.22. registruoti instrumenty ir inventoriaus gedimus Instrumenty ir inventoriaus gedimy
#urnaluose, esanéiuosc mokytojy kambaryje.

61. Pedagoginiam ir aptarnaujanéiam personalui draudZiama:

61.1. ritkyti, vartoti alkoholinius gérimus ir kvaisalus Mokyklos patalpose;

61.2. pazeidinéti pamoky tvarkarasti, darbo grafika, trumpinti pamoky trukmg, vaduoti kita
mokytoja be vadovybés leidimo;

61.3. pasalinti mokinj i§ pamokos;

61.4. nevesti pamokos, jeigu grupéje dalyvauja nors vienas mokinys.

9, Pedagoginio ir aptarnaujanéio personale skatinimas ir drausminimas

62. Uz labai gera, nepriekaiitingg pareigy vykdyma, darbuotojams gali biiti taikomos Sios
skatinimo priemones:
a) direktoriaus Zodinis pagyrimas;
b) direktoriaus rastiska padéka;
¢) vienkartiné piniginé i¥moka (esant galimybei).
63. Uz darbo drausmeés paZeidimus, pareigy ir nurodymy nevykdyma darbuotojams gali buti
taikomos §ios drausminés nuobaudos:
a) pastaba;
b) papeikimas;
¢) atleidimas i§ darbo.

10. Ugdymo organizavimo tvarka

64. Ugdymas organizuojamas pagal Mokyklos ugdymo plang, suderintg su Mokyklos
savininku ir patvirtinta Mokyklos direktoriaus. Mokyklos ugdymo planas parengtas vadovaujantis
Svietimo ir mokslo ministro 2001 m. geguZés 25 d. jsakymu Nr. 899 ,Dél muzikos, meno,
choreografijos ir dailés mokykly (skyriy) ugdymo plany®, Lietuvos Respublikos $vietimo ir
mokslo ministro 2002-05-30 jsakyme Nr. 986 ,Muzikos mokykly programiniai reikalavimai®
pateiktomis rekomendacijomis, Joniskio rajono savivaldybés tarybos 2013 m. geguiés 2 d.
sprendimu Nr. T-57 ,,Mokiniy priémimo ] Joniskio Algimanto Raudonikic meno mokyklg tvarkos
apraSas”.

65. Visy klasiy mokiniai mokosi 5 dienas per savaitg.

66. Ugdymo procesas prasideda rugséjo 1 d., baigiasi geguZés 31 d.

67. Mokslo mety trukmé - 34 savaités, 170 dienos. | § skai€iy jeina valstybés nustatytos
$ventiy dienos, nejeina mokiniy atostogos.

69. Mokiniams skiriamos atostogos: Rudens, Ziemos (Kalédy), Pavasario (Velyky),
Vasaros.

70. Mokslo metai skirstomi pusmeciais:

I pusmetis - nuo rugséjo 1 d. iki gruodZio 31 d.
IT pusmetis - nuo sausio 1 d. iki geguzés 31 d.

71. Pamokos pradedamos:

Jonikio Algimanto Raudonikio meno mokykloje - 12.25 val., baigiamos 20.00 val.
Choreografijos skyriuje ~13.00 val., baigiamos 19.00 val.
Zagarés filiale - 12.10 val., baigiamos 19.35 val.

72. Pamoky tvarkara$diai parengiami atsiZvelgiant | bendrojo lavinimo mokykly darbo

organizavima.
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73. Mokykloje kryptingas meninis ugdymas jgyvendinamas 4 pakopomis: pradinis meninis
ugdymas, pagrindinis meninis ugdymas, i$pléstinis meninis ugdymas, mégéjy ugdymas.

74. Mokykloje skiriami pagrindiniai, laisvai pasirenkamieji dalykai, meniné praktika.

75. Pamokos vedamos grupiniy uZsiémimy metu ir individualiai. Pamokos trukmeé 45 min.,
pertraukos 5 min., ilgoji pertrauka 15 min.

76. Mokiniy pasiekimams fiksuoti naudojamos Svietimo ir mokslo ministerijos aprobuotos
mokiniy pazymiy knygelés bei Darbo dienynai.

77. Mokiniai, kurie mokosi pagal pradinio, pagrindinio ugdymo programas, pasiekimai
vertinami 10 baly sistema. Dramos (teatro) skyriaus pradinio ugdymo mokiniy pasiekimai
nevertinami pazymiais, raSoma ,, jskaityta® arba ,, nejskaityta®, pagrindinio ugdymo vertinami 10
baly sistema,

78. Muzikos, Dailés skyriy mokiniy, lankan&iy iSpléstinio ugdymo kursg ar mégéjuy,
pasiekimai nevertinami paZymiais, rajoma ,, jskaityta“ arba ,, nejskaityta™ bei muzikos literattiros
dalykas.

79. Mokinys, neatvykes | perklausas, perZifiras, kontrolines pamokas, nevertinamas.
Pateikus i tévy pateisinimo rastelj, mokinys atsiskaito mokytojo nurodytu laiku.

80. AtsiZvelgiant i tévy praSyma, mokytojo rekomendacija, paZangus mokinys gali biti
paliekamas kartoti ugdymo programa, nurodant vieng i§ §iy prieZaséiy — jaunas amzius, liga.

81. Tevy pradymu ir direktoriaus jsakymu, pritariant mokytojy tarybai, paZangus mokinys
gali bati perkeltas j kitg specialybe ar leidZiama vyresnio amZiaus gabiems mokiniams per
vienerius mokslo metus baigti dvi klases.

82. Mokinys tais padiais mokslo metais gali mokytis dviejuose skyriuose, jeigu tévai sutinka
mokéti uZ abu skyrius, pasirenkant vieng skyriy pagrindiniu, kitg papildomu.

83. Mokiniui, ilaikiusiam teigiamais paZymiais baigiamuosius egzaminus ar apgynus
baigiamajj (diplominj) darba, i¥duodamas Neformaliojo vaiky Svietimo paZymejimas.

84. Per mokslo metus rengiami ugdymo renginiai: atsiskaitymai, kontrolinés pamokos,
uzdari akademiniai koncertai, perZifiros, Il pusmegio pabaigoje Muzikos, Choreografijos, Dramos
(teatro) skyriuose baigiamyjy klasiy mokiniams baigiamieji egzaminai, Dailés skyriuje —
baigiamojo darbo gynimas.

85. Atsizvelgdami | mokiniy Zinias ir gebéjimus, mokytojai rengia mokinius
respublikiniams, tarptautiniams konkursams ir festivaliams.

86. Mokiniy daroma pa¥angg ir ugdymo (ugdymosi) sunkumus mokytojas aptaria su tévais ir
mokiniais individualiai arba per tévy susirinkimus.

87. Ugdymas Mokykloje turi atitikti mokiniy amZiaus ypatumus ir gebéjimus. Jo esme
sudaro bendrieji ugdymo principai, grindZiami mokytojy ir mokiniy bendradarbiavimu.

11. Mokiniy Ziniy, gebéjimy ir jgitdZiy vertinimas

88. Metinis ir galutinis dalyko jvertinimas:

88.1. mokiniui, kurio mokslo metai skirstomi pusme&iais, dalyko metinis jvertinimas
i¥vedamas i§ [ ir I pusmegiy jvertinimuy;

88.2. esant Il pusmetj baigiamiesiems egzaminams, dalyko galutinj jvertinimg lemia
egzamino parymys (Muzikos, Choreografijos, Dramos (teatro) skyriuose), metiniai paZymiai
i¥vedami likus savaitei iki baigiamyjy egzamimy;

88.3. esant II pusmetj baigiamiesiems egzaminams, dalyko galutinis jvertinimas iSvedamas
i§ I-II pusmetiy ir egzaminy jvertinimy (Dailés skyriuje). Metinis ir galutinis paZymys i§vedamas
vasario mén. paskutine darbo dieng. Baigiamasis darbas jvertinamas baigiamojo (diplominio)
darbo gynimo metu.

89. Pusmetio dalyko jvertinimas:

89.1. pusmetio dalyko jvertinimas i¥vedamas i§ Dienyne esan¢iy paZymiy, apskaitiavus
paZymiy vidurkj (Muzikos, Choreografijos, Dramos (teatro} skyriuose);
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89.2. pusmetio dalyko jvertinimas i¥vedamas i§ signalinio ir perZifiros pazymiy,
apskai¢iavus paZzymiy vidurkj (Dailes skyriuje).

90. Dienyne paZzymys rafomas, jvertinus mokinio pastangas, Zinias, gebéjimus ir jgiidZius
per pamokas, atsiskaitymus, egzaminus, perZifiras, kontrolines pamokas.

12. NepaZangiy mokiniy kélimas j aukstesne klase, leidimas
laikyti baigiamuosius egzaminus

91. Mokinio, turingio kai kuriy Ugdymo plano dalyku nepatenkinamus metinius jvertinimus,
kélima j aukstesne klase, palikimg kartoti ugdymo programa svarsto mokytojy taryba:

91.1. i8nagrinéja mokinio atsilikimo moksle prieZastis;

91.2. skiria papildomus darbus, nustato atsiskaitymo laika (iki rugséjo 10 dienos);

91.3. laiku neatsiskaidius, suderinus su tévais (rastisku sutikimu), palicka mokinj kartoti
ugdymo programa arba kelia | auk§tesne klase su sglyga, kad baigusiam Mokyklg bus i3duodama
i¥klausytos ugdymo programos paZyma. Jei netenkina &ios salygos mokinys braukiamas i3
mokiniy sgrasy.

92. Baigiamosios klasés mokiniui, turin¢iam neigiamg metin] pazym], neleidZiama laikyti
baigiamyjy egzaminy (Muzikos, Choreografijos, Dramos (teatro) skyriuose), atlikti baigiamojo
darbo (Dailés skyriuje). Mokinys kartoja baigiamosios klasés programg ir egzaminus laiko kitais
mokslo metais. Ligos atveju, tévai pateikia medicining paZyma apie vaiko ligg ir praSyma
mokytojy tarybai dél egzamino laikymo atidéjimo.

13. Mokiniy, neifklausiusiy pagrindiniy ugdymo dalyky pilnos
programos, atestavimas

93. Mokiniams, nei¥klausiusiems pagrindinio ugdymo dalyky pilnos programos, baigus
Mokyklg ir suderinus su tévais (ra$ti$ku sutikimu) i§duodama iSklausytos ugdymo programos
paZyma.

14. Muzikos skyriaus ugdymo organizavimas

94, Muzikos skyriaus ugdymo tikslas — suteikti mokiniams pasirinktos meno srities Zinias,
lavinti muzikavimo gebéjimus ir jgidZius.
95. Muzikos skyriaus mokiniai turi galimybe mokytis ir baigti §ias muzikinio ugdymo
programas: pradinio, pagrindinio (baige pradinj), kryptingo (i¥pléstinio), mégéjy.
96. Baziniu mokyklos kursu laikomas tikslinis (pradinis ir pagrindinis) muzikinio ugdymo
kursas:
97. I3pléstinio muzikinio ugdymo kursas sitilomas mokiniams, baigusiems bazinj mokyklos
kursa.
98. Mégéjy muzikinio ugdymo kursg gali pasirinkti nuo 7 metu amZiaus mokiniai ir
suaugusieji, nebaige bazinio kurso.
99. Mokiniai, baige pagrindini muzikinio ugdymo kursg, laiko pagrindinio instrumento ir
solfedZio baigiamaji egzaming.
100. Pagrindinio instrumento baigiamyjy egzaminy programa:
a) polifoninis kiirinys, stambios formos kiirinys, pjese;
b) stambios formos kiirinys, dvi pjesés;
c) polifoninis kiirinys, dvi pjeses;
d) dvi pjesés.
101. Mokinj, parengusiam vieng i¥ trijy a,b,c programos varianty, galima vertinti iki 10 baly,
parengusiam d variantg vertinti iki 7 baly.
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102. Muzikos skyriaus mokiniai, tais patiais mokslo metais dalyvave respublikiniame ar
tarptautiniame konkurse, gali nelaikyti pagrindinio instrumento baigiamojo egzamino. Jj jvertina
dalyko mokytojas.

103. SolfedZio baigiamojo egzamino reikalavimai:

a) diktantas ra$tu, melodinio diktanto vertinimas: (vienbalsio, 8 takty} vertinimo
principas toks —,3” jvertinama tada, kai klaidingai uZraSoma daugiau negu pusé¢ diktanty
sudaranéiy garsy. Pateikiamas orientacinis vertinimas, kai diktantas sudarytas i§ 26-27 garsy
(esant kitokiam diktanto garsy kiekiui, vertintojas turi lanks&ial pritaikyti kita kiekvieng balg
atitinkandiy klaidy lentele):

10 (puikiai) — kai néra klaidy;

9 (labai gerai) — 1-3 klaidos;

8 (gerai) - 4-5 klaidos;

7 (pakankamai gerai) — 6-7 klaidos;

6 (patenkinamai) — 8-9 klaidos;

5 (pakankamai patenkinamai) — 10-11 klaidy;

4 (silpnai) — 12-13 klaidy;

3 (blogai) — 14-16 klaidy;

2 (labai blogai) — 17 ir daugiau klaidy.

b) pratimy (10) solfedZiavimas;

¢) dainavimas (gama; liaudies daina; T 53, S 53, D 53 — su apvertimais; D 7 — su
apvertimais; intervalai; dermeés laipsniai; verZlieji garsai, jy sprendimas)

d) muzikiniy terminy Zinojimas.

104. SolfedZio egzamino vedimo tvarka:

- direktoriaus jsakymu skiriama vertinimo komisija;

- mokinius egzaminuoja dalyko mokytojas;

- egzamino dieng vertinimo komisija parenka i§ 10 diktanty vieng variantg ir 10
intervaly bei akordy;

- solfedZio egzamine rastu mokinys privalo turéti antspauduotus naty lapus, atSviesta
klaviatiira, intervaly ir akordy lenteles, egzamine ZodZiu — atSviestus pratimus ir klaviatiirg.

105. 1 ir II pusmediy pabaigose mokiniams pravedamos muzikinio rasto ir kultlros
paZinimo, solfedZio kontrolines pamokos.

106. Pagrindinio instrumento dalyko individualiy mokiniy plany sudarymo programa per
mokslo metus:

Stambi

Klasés Polifonija forma Etiudai | Pjesés Pastabos I3 viso:
Pradine Liaudies dainos, jvairaus charakterio pjesés, kiirineliai su polifonijos 8-10

1 elementais, maZos sonatinos ir variacijos, etiudai

2 1 1 1-2 1-2 1% jy kariniai 4-6

3 1 1 1-2 1-2 susipaZinimui, 4-6

Pagrindiné skaitymui i8 lapo,

4 1 1 1-2 1-2 ansambliai, 4-6

5 1 1 1-2 1-2 akompanimentai 4-6

6 1 1 1-2 1-2 4-6

7 1 1 0-1 1-2 3-5

107. Kiekviena pusmetj spalio - lapkrigio ir vasario - kovo ménesiais rengiami techniniai
atsiskaitymai.

108. GruodZio mén, Muzikos skyriaus mokiniai dalyvauja Kalédiniuose koncertuose.

109. Mokiniai, besiruogiantys jaunyjy atlikéjy konkursams, festivaliams, atsiskaitymuose
gali nedalyvauti.

110. Baigiamosios klasés mokiniai techniniuose atsiskaitymuose nedalyvauja.
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111. I pusmeéio pabaigoje rengiami uZdari akademiniai koncertai, kuriy programoje turi
buti §iy formy ir Zanry kiiriniai:
a) polifoninis kiirinys, pjesé;
b) dvi pjesés.
112. 11 pusmeéio pabaigoje rengiami uZdari akademiniai koncertai, kuriy programoje turi
biiti $iy formy ir Zanry kiriniai:
a) stambios formos kiirinys, pjesé;
b) dvi pjesés.
113. Antrojo muzikos instrumento dalyko individualiy mokiniy plany sudarymo programa
per mokslo metus:

. . Kontroliné . Kontroliné
Klasés I pusmetis 1I pusmetis
pamoka pamoka
1-2 | 4-5 kiiriniai: 1-2 2-4 kiiriniai: 1-2 kiiriniai
liet.l. dainelés, kiriniai | jvairaus pobiidZio pjesés,
$okiai, jvairaus etiudas, ansambliniai
pobiidZio pjesés kiiriniai
3 2-3 skirtingo 1-2 2-3 kiiriniai: 2 skirtingo
charakterio kiiriniai | kiriniai | etiudas, polifonija, charakterio kiiriniai
ansamblinis kiirinys
4-5 | 2-3 kuiriniai: 1-2 2-3 kiiriniai: 2 skirtingo
vienas i jy kiriniai | etiudas, pjesé, ansamblinis | charakterio kiirinial
polifoninis kiirinys
6-7 | 2-3 kiiriniai: 1-2 2-3 kiiriniai: 2 pjesés arba 1
vienas 1§ jy kirinjai | vienas i§ jy stambios stambios formos
polifoninis formos kirinys

15, Dailés skyriaus ugdymo organizavimas

114. Dailés skyriaus ugdymo tikslas - nuosekliai ir sistemiSkai mokiniams plétoti dailés
srities Zinias, geb&jimus, jgiidZius, ugdyti kultlrinj samoninguma, suteikti bendryjy ir dalykiniy
dailés kompetencijy, tenkinti dailés paZinimo ir individualios kiirybos poreikius.

115. Mokiniai turi galimybe mokytis ir baigti $ias dailés ugdymo programas: pradinio,
pagrindinio, kryptingo (i3pléstinio), mégéjy.

116. | pradinio ugdymo kursa priimami 7-10 mety amZiaus mokiniai. Per stojamaji
egzaming mokiniai atlieka stojamajj pieS§imo darbg, kuris jvertinamas ir Jaikomas Mokykloje.

117. T pagrindinio ugdymo kursa priimami ir nebaige pradinio kurso mokiniai nuo 11 mety
amziaus.

118. I8pléstinio dailés ugdymo kursas sifilomas mokiniams, baigusiems bazinj Mokyklos
kursa.

119. Méggju dailés ugdymo kursa gali pasirinkti nuo 14 mety amZiaus mokiniai ir
suaugusieji, nebaige bazinio (pradinio ir pagrindinio) kurso.

120. Pamokose mokiniai privalo turéti mokymosi priemones ir uZrasy knygele.

121. Pazangiis mokiniai, atlike vasaros mokomajg praktikg (piesimo, tapybos, kompozicijos
dalyku) ir gave teigiamus galutinius balus keliami | auk3tesng klasg. Neigiamus balus galima
taisytis iki rugséjo 10 dienos, atlickant darbus savarankiskai. Darbai vertinami dviem balais
maziau. Mokinys, neatsiskaitgs iki rugséjo 10 dienos, braukiamas i mokiniy sarasy.

122. Mokiniai, pateisine praleistas pamokas (i§ gydytojo paZyma), turi galimybe atlikti praleisty
temy uZduotis (maZiausiai 3) namuose, papildomai konsultuojantis su dalyko mokytoju ir
atsiskaityti iki signaliniy baly vedimo savaités.

123. Visi mokiniy darbai privalo turéti metrika — antroje darbo puséje turi biiti uzradyta:
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- autoriaus vardas ir pavarde, amZius;

- dalyko mokytojas;

- Mokyklos pavadinimas ir adresas;

- darbo pavadinimas (pagrindiniame kurse).

124. Visos mokomosios uZduotys atlickamos per pamokas. Darbai laikomi mokomujy
dalyky klasése. Namy darbai neuzduodami. Mokinys, nespéjgs atlikti darby ar neatvykes | pamoka
dél pateisinamos prieZasties, susitargs su mokytoju gali ateiti dirbti papildomai.

125. Jei mokinys nepatenkintas atlikto klas¢je darbo rezultatu, gali atlikti papildoma darba ta
patia tema ir namuose. Papildomas darbas auk3¢iausiai vertinamas 4 balais.

126. Paskutinis pie$imo ir tapybos antro pusme&io darbas — jgyty Ziniy patikrinimas. Jis
atlickamas iki signaliniy baly vedimo savaités.

127. Ne véliau kaip savaité iki perZitiry vedami signaliniai balai. Jos metu:

- galima taisytis esamus balus pristatant papildomus i3eity temy darbus arba dirbant
klaséje;

- atsiskaitoma uZ visas pusmecio uzduotis;

- i$vedamas signalinis balas. Tuo atveju, kai balas neigiamas — informuojami tévai;

- pasiruo$iama perZitrai: patikrinama darby metrika ir paspartai (tapybai,
kompozicijai, grafikai).

128. PerZifiry metu vertinamos visos mokomosios uzduotys:

- ] perZiiira atne§ti navji darbai (nejvertinti iki signaliniy baly vedimo) neuZskaitomi;
- | perZilirg pristatyti darbai be metrikos nevertinami,
- jvertinti darbai, bet perziiirai nepristatyti — neuZskaitomi.

129. Signaliniai balai vedami maZiausiai i trijy mokomuyju uZduoéiy baly.

130. Galutinis baigiamojo darbo vertinimo balas vedamas i§ pirmos, antros ir tre€ios
perZifiry vertinimo komisijos nariy galutiniy tasky sumos. Taikoma tasky atitikmeny balams
lentelé.

131. Prie diplominio darbo rengimo prileidZiami tik paZangis 4 klasés mokiniai, teigiamai
jvertinti uZ privalomus dalykus ir i3laike baigiamuosius pieSimo, tapybos, kompozicijos
egzaminus, Baigiamieji darbai atliekami Mokykloje, konsultuojantis su baigiamojo darbo vadovu.

132. Baigiamojo darbo apimtis — 3 (trys) darbai ant pusés vatmano lapo. Esant maZesniam ar
didesniam formatui — atitinkamas darby skaitius. Baigiamasis darbas gali biiti ir i§ dailétyros
dalyko.

133. Baigiamieji darbai atlickami Mokyklos arba savo medZiagomis. Sprendima priima
tévai. Jei darbg nusprendZia atlikti savo medZiagomis — jie apie tai raStu informuoja Mokyklos
direktoriy.

134. Mokyklos baigiamyjy dailés darby sukiirimo, uZpajamavimo, saugojimo ir pardavimo
tvarkg tvirtina direktorius.

135. Mokiniams, kuriy baigiamasis darbas jvertintas neigiamu balu, i$duodama paZzyma apie
isklausytg kursg .

136. Ligos atveju baigiamasis darbas atliekamas kitais mokslo metais ir ginamas per
baigiamyjy darby gynimo diena.

137. Baigiamojo darbo paZymys rafomas | Neformaliojo vaiky §vietimo paZymejima.

138. Mokiniai su Mokyklos vidaus darbo tvarkos taisyklémis susipaZista rugséjo pirmajg
savaite ir pasirafo dienynuose. Pirmoky tévai su taisyklémis ir mokéjimo uZ mokslg tvarka
supazindinami per susirinkimg arba Mokyklos interneto svetaingje: http:/www.jomm.it. RySiams
su mokiniais ir jy téveliais palaikyti skiriami klasiy auklétojai.

139. Mokytojai mokymo programas ir jy papildyma sekantiems mokslo metams pateikia
tvirtinti direktoriui pried iSeidami atostogy. Patvirtintos mokymo programos per mokslo metus
nekeiiamos.

16. Choreografijos skyriaus ugdymo organizavimas

140. Choreografijos skyriaus ugdymo tikslas — plésti mokiniy meno srities Zinias,
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supazindinti su $okio pagrindais bei ugdyti choreografinius gebéjimus ir jgldZius, suteikti
bendryjy ir dalykiniy kompetencijy.

141. Choreografijos skyriaus mokiniai turi galimybe mokytis choreografijos pradinio ir
pagrindinio (baigg pradinj) ugdymo programas.

142. Choreografijos skyriaus ugdymo programa sudaro mokomicji dalykai: klasikinis Sokis,
sivolaikinis $okis, liaudies sceninis Sokis, folklorinis $okis, sceniné raiska (kolektyvas).

143. Choreografijos skyriuje [ ir II pusmeCiy pabaigose vyksta atsiskailymai, atviros
pamokos téveliams ir Mokyklos mokytojams, baigiamojoje klaséje - baigiamieji egzaminai.
Mokslo mety pabaigoje rengiamas koncertas visuomenei.

17. Dramos (teatre) skyriaus ugdymo organizavimas

144. Dramos (teatro) skyriaus ugdymo tikslas - plésti mokiniy meno srities Zinias, stiprinti
mokiniy teatrinius gebéjimus ir jglidZius bei suteikti bendryjy ir dalykiniy teatro kompetencijy.

145. Dramos (teatro) skyriaus mokiniai turi galimybe mokytis teatrinio pradinio ir
pagrindinio (gali biiti nebaigg pradinio) ugdymo programas.

146. Dramos (teatro) skyriuje [ ir IT pusme&iy pabaigose rengiami atsiskaitymai, vaidinimai.

18. Mégéjy kurso ugdomojo proceso organizavimas

147. Dailés ir Muzikos mégéjy skyriai atidaryti, atsiZvelgiant i vaiky, suaugusiyjy poreikius
ir gebéjimus lavinti meninius jglidZius. Mégéjy ugdymo programos trukme 4 metai. I§vykus i§
skyriaus, mégéjui pageidaujant, i8duodama paZyma apie iSklausyts kursa.

147.1. Muzikos skyriaus mégéjy ugdymo kursas:

147.2. priémimas — pateikus pradyma nuo 7 mety amZiaus vaikai ir suaugusieji;

147.3. mokomieji dalykai, savaitiniy valandy skaiCius — pagrindinis instrumentas 1-2
savaitinés valandos, ansamblinis muzikavimas 1-2 savaitinés valandos;

147.4. pamokos individualios ir grupines;

147.5. mokomosios programos — individualios, ansamblinio muzikavimo parengiamos,
atsizvelgiant | mégéjy poreikius ir gebéjimus;

147.6. renginiai — pasirodymai Mokyklos koncertuose, individualiis atsiskaitymai per
pamokas.

148. Dailés skyriaus megéjy kursas:

148.1. priémimas - pateikus pra¥yma nuo 14 mety amZiaus mokiniai ir suaugusieji;

148.2. mokomieji dalykai, savaitiniy valandy skaiCius — tapyba 1, pie$imas 1, grafika 1,
kompozicija 1.

148.3. pamokos grupings;

148.4. mokomosios programos, teminiai planai parengiami, atsizvelgiant | megéjy poreikius
ir gebéjimus;

148.5. renginiai — dalyvavimas parodose, projektuose, darby perzitrose.

IV. DARBUOTOJU PRIEMIMAS IR ATLEIDIMAS IS PAREIGU, PAVADAVIMAS

149. Mokyklos darbuotojus j pareigas (darba) priima ir atleidZia Mokyklos direktorius,
vadovaudamasis Lietuvos Respublikos darbo kodeksu, Svietimo ir mokslo ministro patvirtintu
Mokytojy priémimo ir atleidimo i darbo apra3u ir kitais teisés aktais.

150. Asmuo, priimtas dirbti Mokykloje, supazindinamas pasira$ytinai su Siomis Taisyklémis,
Mokyklos nuostatais, pareigybés apradymu, prieSgaisrinés saugos bei saugos darbe reikalavimais.
Jam formuojama asmens byla ir i$duodamas darbuotojo darbo paZyméjimas.

151. Sergantj ar neesantj darbuotoja pavaduoja direktoriaus paskirtas kitas darbuotojas, kuris
gali vykdyti jo funkcijas.
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152. Prie§ nutraukiant darbo sutartj darbuotojas jo Zinioje esandias bylas, nebaigtus tvarkyti
dokumentus, materialines vertybes perduoda pagal perdavimo — priémimo aktus asmeniui,
uzZimsianfiam jo pareigas, o jei tokio néra — direktoriaus paskirtam asmeniui. Perdavimo —
priémimo aktus tvirtina Mokyklos direktorius. Darbuotojas graZina darbuotojo pazyméjima.

V. DARBO IR POILSIO LAIKAS, ATOSTOGY SUTEIKIMAS

153. DarbuotOJams darbo ir poilsio laikas nuslalomas vadovaujantis Lietuvos Respublikos
darbo kodeksu ir kitais darbo laika reglamentuojan&iais vyriausybés nutarimais, kitais teisés
aktais.

154. Visi darbuotojai dirba pagal direktoriaus patvirtintus darbo grafikus: pedagoginiams
darbuotojams kontaktiniy valandy darbo laikas fiksuojamas Mokyklos pamoky tvarkaradtyje ir
mokytojy individualiuose, grupiniuose pamoky tvarkaragéinose. Mokykla dirba nuo 8.00 val. iki
20.00 val. Visi kiti darbuotojai dirba pagal administracijos ir aptarnaujanéio personalo darbo laiko
grafika.

155. Mokykloje darbas organizuojamas 5 dienas per savaﬂ:q-

156. Darbo apskaita vedama darbo laiko apskaitos Ziniara§¢iuose.

157. Sestadienis ir sekmadienis — poilsio dienos.

158. Kasmetinés atostogos uZ kiekvienus darbo metus suteikiamos direktoriaus jsakymu
pagal atostogy grafiks.

159. Del labai svarbiy prieZaséiy, Saliy susitarimu, atostogos, suteiktos pagal kasmeting
atostogy eile, gali biti kei¢iamos.

160. Mokyklos darbuotojai, palikdami jstaiga tarnybos ar darbo tikslais, turi informuoti savo
tiesioginj vadovg ir nurodyti i¥vykimo tikslag bei trukme. Norédami i§vykti ne darbo tikslais,
darbuotojai turi gauti direktoriaus sutikima.

161. Saliy susitarimu gali biti nustatytas atskiras darbo grafikas.

VI. DARBO UZMOKESTIS

162. Darbo uZmokes¢io tvarkg ir salygas reglamentuoja Darbo kodeksas, Vyriausybés
nutarimai, Svietimo ir mokslo ministerijos teisiniai aktai, kiti teisiniai dokumentai.

163. Darbo uZmokestis mokamas ne retiau kaip du kartus per ménesj. Darbo uZmokestis gali
biiti mokamas vieng karts per ménesj tik gavus rastiks darbuotojo sutikima.

164. Darbo uZmokestis Mokyklos darbuotojams mokamas vadovaujantls galiojanciu
Svietimo ir mokslo ministro patvirtintu ,,Svietimo Jstaigy darbuotojy ir kity jstaigy pedagoginiy
darbuotojy darbo apmokéjimo tvarkos aprasu®.

165. Pavaduojant nesanius darbe pedagoginius darbuotojus, mokamas darbo uZmokestis uz
laikotarpj, kurj dirbo papildomai.

VIL. DARBUOTOJU ATSAKOMYBE

166. Darbuotojai atsako uZ savo tiesioginiy pareigy vykdymo kokybe, jgaliojimy virsijima
bei $iy Taisykliy paZeidima.

167. Mokyklos darbuotojai materialiai atsakingi uZ jiems perduotg naudotis turts. Uz
Mokyklai padarytg materialing Zalg darbuotojai gali buiti traukiami materialinén atsakomybén.

168. Uz tarnybinius nusiZengimus ir darbo drausmés paZeidimus darbuotojui direktoriaus
jsakymu skiriama drausminé nuobauda.

169. Drausminés nuobaudos skyrimo ir galiojimo terminus, apskundimo tvarks bei
panaikinimo salygas nustato Darbo kodeksas.
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VIIL. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

170. Taisyklés galioja nuo patvirtinimo dienos visiems Mokyklos darbuotojams, mokiniams.

171. Visi darbuotojai turi biiti supaZindinti su $iomis Taisyklémis pasiraytinai.

172. Darbo tvarkos Taisyklés gali biti keitiamos ir papildomos Mokyklos bendruomenés
nariy, Mokyklos savivaldos institucijy iniciatyva.

SUDERTINTA

Jonigkio Algimanto Raudonikio meno mokyklos
Mokyklos tarybos posédyje

2013 m. spalio 28 d. protokolas Nr. 1

PRITARTA

Jonigkio Algimanto Raudonikio meno mokyklos
mokytojy tarybos posédyje

2013 m. spalio 29 d. protokolas Nr. 1

SUDERINTA -
Joniskio Algimanto Raudonikio meno mokyklos
profesinés sgjungos pirmininkas

Algerdas Mintvydas
2013 m. spalio 29 d.



